AL COMUNE DI LINGUAGLOSSA

SEDE
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE
ECONOMICA ALL'INTERNO
DELL’AREA PER L'ANNO 2023
Il/La sottoscritto/a nato/a il
residente a domicilio
n. telefono dipendente a tempo

indeterminato del Comune di Linguaglossa, in servizio presso 1’area

Visto il bando pubblico per I'attribuzione di differenziali stipendiali per i dipendenti comunali per 1’anno
2023

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di cui all'avviso pubblicato in data per
I’attribuzione del differenziale stipendiale nell’area di appartenenza.

A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445
DICHIARA

- di essere cittadino italiano, salve le equiparazioni previste dalla legge, o cittadinanza di uno dei
paesi della Comunita Europea.
- di godere dei diritti civili e politici, e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di e non
essere stato escluso dall'elettorato attivo ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione;
- di non avere subito condanne penali (specificare in caso positivo quali, anche se sono stati concessi
amnistia, condono, perdono giudiziale
)
- di non avere alcun procedimento penale in corso e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale: (specificare quali in caso di procedimenti

);

- dinon essere sottoposto a procedimenti penali;

- di non essere stato interdetto dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;

- di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso pubbliche amministrazioni e di non
essere stato dichiarato decaduto dall'impiego stesso ai sensi dell'art. 127 lett. d) del T.U. approvato
con D. P. R. 10/01/1957 n. 3 s.m.i;

- di possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni del posto;

- di volere partecipare alla selezione per la progressione economica all'interno dell’ Area Funzionale;

- di appartenere all’area 5 profilo
professionale , tipologia del rapporto di lavoro (tempo pieno, parziale
con l'indicazione del numero di ore svolte) , categoria giuridica e

posizione economica s
- di possedere I’anzianita di servizio alla data del 31.12.2022 (riferita alla specifica Area Funzionale
di  appartenenza per la quale si concorre al differenziale  stipendiale) di

- di aver maturato alla data del 31.12.2022 almeno trentasei mesi di servizio nella posizione giuridica
ed economica di appartenenza;

- di aver prestato servizio all'interno di codesto ente dal ;

- di essere inquadrato/a nell’area :

- di essere stato/a in servizio nella suddetta area nell’ultimo triennio e di non aver beneficiato, nel




medesimo termine, di alcuna progressione economica all’interno dell’area;
- dinon aver subito l'applicazione di sanzioni disciplinari superiori alla multa nell’ultimo biennio.
- di possedere le seguenti Valutazioni della performance del triennio precedente:

- di possedere, quali Esperienza professionale, 1’anzianita di servizio alla data del 31.12.2022 (riferita
alla specifica Area Funzionale di appartenenza per la quale si concorre al differenziale stipendiale) di

- di possedere, quali Competenze professionali acquisite a seguito di percorsi formativi, i seguenti
titoli di studio

ed 1 seguenti titoli - di formazione ed  aggiornamento e/o altro

- dichiara il recapito telefonico e lindirizzo PEC e/o di posta elettronica
ordinaria

b

- di accettare incondizionatamente le clausole previste dal presente bando di selezione.
- Di autorizzare il trattamento dei propri dati personali, ai fini della presente procedura, ai sensi del
Reg. UE 2016/619 GDPR e Dl.gs 96/2003 e ss.mm.ii.

Si allega copia di documento di identita in corso di validita.
La mancanza del documento o non la validita del documento comporta I'esclusione dalla
partecipazione.

Qualora il candidato, ai fini della valutazione, volesse presentare ulteriore documentazione dovra avvalersi
delle seguenti dichiarazioni sostitutive:

a)Dichiarazione sostitutiva di certificazione da utilizzare per attestare i dati riportati nell'elenco di cui all'art.
46 D.P.R. n. 445/2000 (per es. possesso di titolo di studio, possesso di specializzazione, iscrizione nell'albo
professionale ecc.)

b) Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta da utilizzare per attestare tutti gli stati, fatti e qualita personali
non presenti nel citato art. 46 DPR 445/2000 (es. attivita di servizio).

Luogo Data

IN FEDE



